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Reforma mudará idade 
para a aposentadoria

Reprodução

Rioprevidência é a autarquia responsável pelas aposentadorias estaduais

M
esmo que ainda 
não esteja sendo 
discutida de for-
ma enfática, a re-

forma previdenciária já está 
nos planos do governador 
em exercício do Rio, Cláudio 
Castro, como contrapartida 
exigida pela União à adesão 
ao novo Regime de Recupe-
ração Fiscal (RRF). O gover-
no já afirma que esse tema 
e outros ajustes estruturais 
serão implementados. 

Como em 2017 o Legisla-
tivo fluminense aprovou o 
aumento da alíquota de con-
tribuição previdenciária de 
11% (à época) para 14%, essa 
questão não será tratada. 
Desta vez, as principais mu-
danças são relativas à idade 
mínima para a aposentado-
ria do servidor e da servido-
ra do Estado do Rio. 

Dessa forma, pela Emen-
da Constitucional 103/19, 
que estabeleceu a reforma da 
Previdência nacional (alcan-
çando funcionários públicos 
da União), será preciso ter 
pelo menos 62 anos (se mu-
lher) e 65 anos (se homem) e 
25 anos de contribuição para 
ir para a inatividade.  

Isso somente se forem 
cumpridos os 10 anos de ser-
viço público e cinco anos no 
cargo efetivo em que se der a 
aposentadoria.

Campanha nas redes

NN A Inspeção do Trabalho com-
pleta 130 anos na segunda-fei-
ra. Criada para coibir o traba-
lho de crianças menores de 12 
anos, suas atribuições avolu-
maram-se ao longo do tempo. 
Hoje é instrumento importan-
te na proteção dos contratos 
trabalhistas, na segurança e 
saúde dos empregados e no 
combate ao trabalho escravo. 

Para marcar a data, o Sinait, 
sindicato que representa os 
auditores fiscais do Trabalho, 
protagonistas dessa ativida-
de, promove nas redes sociais 
a campanha ‘Trabalho infan-
til. Uma realidade que poucos 
conseguem ver’. O objetivo é 
chamar atenção para o desafio 
de erradicar o trabalho infantil 
no Brasil e no mundo até 2025.

Inspeção do Trabalho: 130 anos

NN Conforme já havia sido anun-
ciado, foi publicado ontem no 
Diário Oficial da União o edital 
do concurso para a Polícia Fe-
deral. Ao todo, serão 1.500 va-
gas para diferentes funções: 
cargos de agente, escrivão, 
papiloscopista e delegado. O 
certame terá ainda 500 vagas 
para cadastro de reserva.

Interessados deverão se 
inscrever a partir do dia 22 de 
janeiro até 9 de fevereiro neste 
link https://www.cebraspe.org.

br/concursos/pf_21. 
De acordo com o edital, os 

salários iniciais variam de R$ 12 
mil a R$ 23 mil. A taxa de inscri-
ção vai de acordo com a carreira 
pretendida: R$ 180 para agen-
te, escrivão e papiloscopista; e 
R$ 250 para delegado.

Haverá provas objetiva e 
discursiva, previstas para 21 
de março, além das etapas se-
guintes, com teste de aptidão 
física e avaliações médica e 
psicológica, entre outras.

Concurso este ano

Polícia Federal abre 1.500 vagas 

Certame 
é voltado 
para vários 
cargos, 
entre 
agentes e 
delegados

Tânia Rêgo/Agência Brasil

>> Pela legislação atual, 
que rege o funcionalis-
mo do Rio, as servido-
ras e servidores que 
ingressaram no cargo 
público (do estado) até 
a data de 31 de dezem-
bro de 2003 podem se 
aposentar com 60 anos 
(se homem) e 55 (no 
caso das mulheres). 
Isso desde que tenham 
pelo menos 20 anos de 
serviço público. 

Quem ingressou 
após essa data pode 
ir para a inatividade 
com as mesmas ida-
des. Porém, para isso 
é preciso cumprir 30 
anos (se mulher) e 35 
anos (se homem) de 
contribuição.

A EC 103 já modi-
ficou as regras para a 
aposentadoria do fun-
cionalismo federal. 
Mas para as carreiras 
da União, a alíquota 
previdenciária é pro-
gressiva, de acordo com 
a faixa salarial.

Legislação 
atual: 60 e 
55 anos

Confira

103/19 65
Emenda Constitucional 103 
estabelece as novas regras 
previdenciárias para todo o país

Pela norma, no estado, 
servidores poderão se aposentar 
com, pelo menos, 65 anos.


